Nota técnica:
Fortalecimiento del Centro de Excelencia Virtual en Monitoreo Forestal de Mesoamérica
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Al servicio
de las personas
y las naciones

I. Antecedentes y justificacion

Ante el acerado deterioro de los bosques en afios recientes, los paises han priorizado la necesidad
de contar con mas y mejor informacion que les permita identificar no solo las causas de fondo,
sino las opciones para lograr su gestion sustentable en pro de los duefios y poseedores, asi como
de las poblaciones que se benefician de sus bienes y servicios.

Es por ello por lo que el monitoreo forestal, cumple con varios propdsitos estratégicos para el
disefo e implementacidn de politicas publicas indispensables, puesto que implica:
a. lageneraciény uso de datos confiables para el ajuste de las politicas relacionadas con los
bosques vy territorios;

b. la informacién oportuna y asequible a los actores interesados (incluyendo a las
comunidades forestales, propietarios de los bosques, OSCs, industrias forestales, redes
de investigacién, etc.) acerca de la situacion y desarrollo de los bosques y sus multiples
caracteristicas y servicios;

c. la comprensiéon comun de los retos y oportunidades alrededor de los bosques y el
desarrollo de acuerdos en el ambito local, nacional o internacional; y

d. la generacidn de informes confiables en el marco de convenios internacionales como la
Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico (CMNUCC), el
Convenio sobre la Diversidad Bioldgica (CDB), entre otros.

Con esta conviccién, los paises han ido construyendo capacidades nacionales de monitoreo
forestal, aun con un alto grado de heterogeneidad y a un ritmo diferenciado de acuerdo con las
condiciones técnicas, tecnolégicas, econdmicas y operativas. La regién de Mesoamérica, en
particular, presenta aun retos importantes para consolidar sistemas de monitoreo robustos,
confiables, oportunos y costo-efectivos, y que contribuyan positivamente a mejorar las politicas
publicas para el aprovechamiento sustentable de los bosques.

El 27 de mayo del 2010, los gobiernos de Noruega y México firmaron, a través de sus respectivos
Ministerios de Medio Ambiente, un Memorandum de Entendimiento (MoE) sobre la Cooperacion
en el campo del Ambiente, Bosques y Cambio Climatico. EI MoE incluyd areas especificas de
cooperacion con relevancia a la implementacion de estrategias y politicas para la reduccién de
emisiones por deforestacion y degradacion forestal, asi como el papel de la conservacidn, manejo
sostenible de los bosques y mejora de los acervos de carbono forestal (REDD+).



La cooperacién cubre tres lineas de accion especificas: i) El desarrollo e implementacién de un
sistema de Medicion, Reporte y Verificacion (MRV) como parte del régimen REDD+ post-2012; ii)
La promocién de México como un centro de excelencia para la cooperacién Sur-Sur para el
intercambio de experiencias y capacidades en sistemas de MRV y la implementaciéon de REDD+,
y iii) La caracterizacidén de incentivos locales: investigacion sobre el financiamiento de REDD+ a
través de experiencias y casos de estudio en México. En el contexto del resultado 2, para la
promocién de un Centro de excelencia para la Regidon, se comenzé con la estructuracion de una
plataforma virtual que sirviera de repositorio de la informacion, materiales, cursos y elementos
de analisis generados por México en el marco del proyecto México-Noruega.

Por su parte, entre los acuerdos de la IV Reunion del Consejo de Ministros de la EMSA que tuvo
lugar en la ciudad de México, el 2 de junio de 2015, consta el de apoyar el monitoreo forestal en
la region mediante el fortalecimiento de las capacidades técnicas, la divulgacion y el
establecimiento de alianzas estratégicas que contribuyan a la gestién sustentable de los
ecosistemas forestales.

En ese marco surge el Centro de Excelencia Virtual en Monitoreo Forestal (CEVMF), una iniciativa
liderada por la Comision Nacional Forestal — CONAFOR y el apoyo de la Agencia Mexicana de
Cooperacién Internacional para el Desarrollo (AMEXCID), FAO y PNUD, para dar soporte a los
esfuerzos mesoamericanos de levantar sus Sistemas Nacionales de Monitoreo Forestal. El CEVMF
es uno de los mecanismos de apoyo a la Estrategia Mesoamericana de Sustentabilidad Ambiental,
y se constituye en uno de los productos del Proyecto Fortalecimiento REDD+ y Cooperacién Sur
— Sur, con el fin dltimo de fortalecer el manejo sostenible de los bosques latinoamericanos a
través del monitoreo forestal.

Linea de Tiempo

CENTRO de

e
}: 25 Il EXCELENCIA VIRTUAL en
SN MONITOREO FORESTAL

NORWEGIAN MINISTRY
OF FOREIGN AFFAIRS

Taller estratégico
parael
fortalecimiento del
Centrode
Excelencia

2008 2010 2015 2016 2017 2018 ..
El Gobierno de Se firma el Memorandum de Disefioy Operacién Consolidacién
Noruegaylas Entendimiento desarrollo
Naciones Unidas entre México y Noruega para la 5
lanzan el cooperacion en el campo del Medio 1 de juniode 2015 =
programa Ambiente, Bosques y Cambio Climatico. -
ONU REDD I -~
Se crea el proyecto Fortalecimiento ~m';‘, &< \)
REDD+ Yy Cooperacion Sur-Sur ~ BBy (\\f_/
uxtla Lanzamiento Nt [

30 de mayo 2016 e
]




Il. Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)

El Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo es el organismo de las Naciones Unidas en
materia de desarrollo que promueve el cambio y conecta a los paises con los conocimientos, la
experiencia y los recursos necesarios para ayudar a los pueblos a forjar una vida mejor. Esta
presente en unos 170 paises y territorios, trabajando con los gobiernos y las personas para
ayudarles a encontrar sus propias soluciones a los retos mundiales y nacionales del desarrollo.

Contribucion a los ODS

El CEVMF contribuye directamente con algunos de los Objetivos de Desarrollo Sustentable
acordados por los paises para el afo 2030:

Objetivo 13: Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos.

Objetivo 15: Gestionar sosteniblemente los bosques, luchar contra la desertificacion,
detener e invertir la degradacién de las tierras y detener la pérdida de biodiversidad.

Objetivo 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible,
facilitar el acceso a la justicia para todos y crear instituciones eficaces, responsables e
inclusivas a todos los niveles.

Objetivo 17: Fortalecer los medios de ejecucion y revitalizar la Alianza Mundial para el
Desarrollo Sostenible.

Propuesta de valor del Centro

Los principales objetivos del Centro Virtual de Excelencia son:

1-

Posicionar a la region de Mesoamérica como lider mundial en Monitoreo Forestal para
asuntos de cambio climatico a través del fomento y apoyo de los esfuerzos de
cooperacion Sur-Sur relacionados con la gestion territorial en Mesoamérica, y la
construccion de acuerdos entre diferentes érdenes gubernamentales relacionadas con el
proceso de toma de decisiones politicas publicas para el uso del territorio, y hacer una
contribucidn a la silvicultura sostenible y la reduccion de emisiones.

Crear y consolidar una plataforma virtual rentable para la educacién, el intercambio de
conocimientos y el trabajo colaborativo de redes de expertos que permitan la
construccion agil de proyectos integrales. Fomentar intercambios virtuales y cara a cara
entre expertos en monitoreo forestal, incluido el apoyo técnico para la toma de
decisiones a nivel nacional y regional.

Sistematizar las politicas, practicas y arreglos interinstitucionales nacionales para la
gestion territorial mediante la mejora de las bases de datos y las fuentes de informacién
sobre el estado del arte de los bosques nacionales, asi como las lecciones aprendidas en
el proceso institucional.



El logro de estos resultados esta estrechamiento alineado con los objetivos del Centro de
Excelencia Virtual en Monitoreo Forestal de Mesoamérica (CEVMF) y sus areas de gestion de
conocimiento:

* Gestion de Redes: Posibilitar espacios colaborativos y de asistencia técnica en linea, en
apoyo a los esfuerzos regionales en monitoreo forestal.

* Gestidon del Aprendizaje: Fortalecer capacidades en monitoreo forestal desde su campus
virtual y comunidades de practica y de aprendizaje.

* Gestidon de la informacion: Facilitar el acceso a informacion de alta calidad, que dé cuenta
de la evolucion y estado del arte en el tema de monitoreo forestal.

* Gestion del cambio: Promover espacios de didlogo y colaboracién entre agentes de
cambio que trabajan en monitoreo forestal.

Objetivo general del proyecto

El objetivo del proyecto es apoyar la consolidacion del Centro de Excelencia Virtual en Monitoreo
forestal de Mesoamérica como un referente con plena apropiacion nacional de los paises de la
region para mejorar el manejo y conservacion de los ecosistemas forestales.

Los resultados esperados de esta colaboracidon son los siguientes:

1. Facilitar la capacidad operativa del Centro y la continuidad de servicios prestados para
la region.

e Personal en posiciones clave del Centro
e Servicios del Centro en linea y operando
e Usuarios participando normalmente en la plataforma

2. Promover la apropiacion nacional de la plataforma entre los paises y aumentar los
contenidos regionales pertinentes a cada pais.

e Incremento en usuarios y noticias de los paises de la regién
e Referencia al uso de la plataforma por parte de diversos actores a
nivel de los paises

3. Impulsar la sostenibilidad financiera y la diversificacion de fuentes de colaboracion del
centro que permita mantener e incrementar la oferta de servicios para la regidn y otros
contextos.

e Estrategia de sostenibilidad financiera aprobada por los socios

e Diversificacion de fuentes de recursos para el CEVMF

e Listado de convocatorias y potenciales donantes actualizado y
calendarizado.



c. Poblacion objetivo

Para esta estrategia se contemplan como poblacidn objetivo los paises miembros de la Estrategia
Mesoamericana de Sustentabilidad Ambiental, asi como las organizaciones miembros del Centro
de excelencia. Se trata de intervenciones institucionales y de politicas publicas y no tanto
intervenciones en terreno.

Otro de los publicos de atencion es la comunidad de donantes sobre las que el proyecto buscara
colaboracién para su estrategia de sostenibilidad financiera.

d. Lineas de accién
La implementacion de estas medidas se articulard en torno a las siguientes lineas de trabajo
previstas:

e Apoyo a la operacion del Centro de Excelencia Virtual. Contratacién del personal
necesario para la provision de servicios, mantenimiento y asistencia técnica del Centro en
su etapa actual, asi como el software y gastos operativos necesarios para su funcionalidad
basica.

e Impulso a la apropiacion del Centro entre los paises. Disefiar una estrategia de
apropiacion para que los paises asimilen como suyo el Centro y su operatividad, de
manera que se incremente el flujo de aportaciones, usuarios y aplicacion de los diferentes
paises de la regidn, valoricen su uso y pertinencia para aportar a las soluciones de sus
respectivos contextos y prioridades.

e Fortalecimiento de las estrategias de sostenibilidad financiera. Disenar estrategias que
permitan la participacion financiera de diferentes socios (principalmente los propios
paises) para asegurar nos solo el mantenimiento de los servicios actuales, sino la
expansion de los mismos y el fortalecimiento de las capacidades en cada pais.

lll. Recursos Requeridos para lograr los Resultados Esperados

La estructura operativa basica del CEVMFM considera el acompafiamiento de 4 expertos:
Comunicacién, disefio de tecnologias aplicadas, tecnologia educativa y Tecnologias de
informacién y comunicaciones. Asi mismo, se requiere la compra de licencias varias para el
desarrollo de médulos de capacitacion, administracién de bases de datos, redes, comunicacion,
y contar con un ancho de banda suficiente y capacidad de procesamiento que permita mantener
los servicios.

La CONAFOR ha absorbido gran parte de estos costos al albergar varios de los costos, ademas de
un recurso remanente del Proyecto México — Noruega y el financiamiento de la Oficina del PNUD
México. A través de este egagement facility se promovera la busqueda de financiamiento
adicional y esquemas de crecimiento del Centro que permita seguir consolidando su estructura
y presencia territorial.



Las necesidades de corto plazo identificadas para el Centro incluyen:

e Mayor vinculacion con FAO Academy en Roma

Vinculacién con la Academia en Mesoamérica

e Desarrollo de cursos con CATIE, NASA, entre otros

e Consolidar las redes de Monitoreo Geoespacial en la nube

e Consolidar la red de Monitoreo Comunitario en Mesoamérica

e Consolidar la red de fortalecimiento de capacidades subnacionales MRV

IV. Socios actuales y potenciales

En la siguiente tabla adjunta se describen los socios que se consideran estratégicos para la puesta
en marcha del proyecto y los potenciales colaboradores para cada zona y drea de atencién
prevista.

Actividad Alianzas actuales Alianzas potenciales
Operacion del | CONAFOR Ampliacion de presupuesto de CONAFOR
Centro Y | Remanente de recursos Noruega | Potencial proyecto BID
continuidad e N ,
de servicios Potencial financiamiento de los paises /
AMEXCID
EMSA Ministerios de Ambiente
AMEXCID ONU REDD
PNUD EMSA — AMEXCID - CCAD
Estrategia de | PNUD Potencial proyecto BID
sostenibilidad Potencial financiamiento de los paises /
financiera CONAFOR AMEXCID
ONU REDD




Plan de Trabajo Multianual

Resultados Esperados

Actividades planeadas

Prespuesto por afio

RESPONSIBLE

PLANNED BUDGET

Gender marker: 1

TOTAL

Y1 Y2 PARTY Funding Budget Description Amount
Source
. PNUD/ Personal operativo
1.1 Personal operative del Centro $14,973.76 | $20,297.00 CONAFOR CONAFOR | c\/ $35,270.70
12¢ ttor( PNUD/ Consultorias cortas
Resultado 1. Capacidad | ~; ons.u to.r!as cortas, $575.84 $2,000.00 CONAFOR para sistematizar $2,575.84
. - sistematizacién de cursos CONAFOR
operativa del Centro facilitada cursos
y continuidad de servicios Internet
prestados para la regién' A X . PNUD/ Remanente Go to meeting
1.3 Licencias y mantenimiento $1,000.00 $5,393.70 CONAFOR Noruega G suite Google $6,393.70
Gender marker: 1 Adobe CC
GMS Gobierno (8%) $3,027.72
GMS Noruega (7%) $ 447.56
Sub-Total for Output 1 $47,715.51
2.1 Consultoria para estrategia de ,
Resultado 2. Apropiacion s P . .g PNUD - Consultoria
N comunicacién y posicionamiento 5,000 PNUD . 5,000
nacional de la plataforma politico Track individual
promovida entre los pai y
cont.emdos reglonalels 2.2 Materiales de difusién 4,000 PNUD PNUD - Ff)lletos., tr|pt|cc?s, 4,000
pertinentes a cada pais Track videos, infografias
aumentados. :
GMS (0% reversion track) 0
Gender marker: 1 Sub-Total for Output 2 9.000
R.esult.ado . 3. Sostenibilidad 3.1 Consultoria para desarrollo de PNUD - Consultoria
financiera impulsada y fuentes . 10,000 PNUD . 10,000
o, estrategia Track individual
de colaboracion del centro
diversificadas que permitan ificacié i - i6
_CI p 3.2 IFjentlflcaC|on de convocatorias 2,000 PNUD PNUD Traducao,n, 2,000
mantener e incrementar la | pertinentes Track consultorias cortas
oferta de servicios para la K
iy GMS (0% reversion track) 0
region y otros contextos
Sub-Total for Output 3 12.000

68,715.51







